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Oggetto: Decreto di costituzione del GLI (Gruppo di lavoro per I'Inclusione)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
- VISTA la Legge 104/92, art.15, comma 2
- VISTA la Legge 170/2010
- VISTA la Direttiva Ministeriale del 27/12/2012
- VISTA la Circolare Ministeriale n. 8 del 6/3/2013 Prot. n. 561
- VISTA la Nota MIUR prot. n. 2563 del 22/11/2013
- ACQUISITO il parere favorevole del Collegio Docenti del 4/10/2016
- TENUTO CONTO delle competenze e delle esperienze pregresse dei
componenti del GLI
- VISTA la disponibilita degli interessati

DECRETA
La costituzione del Gruppo di Lavoro per I'Inclusione GLI per I'a.s. 2016/2017
COSi composto:
. Dirigente Scolastico - prof.ssa Rosa Maria Rizzo, in funzione
di coordinatrice del GLI;
. Referente BES - prof. Luigi Maria Pagoto;

. Funzione Strumentale - Cambiaso Nicola;

. Operatrice psicopedagogica Osservatorio Distretto 13 - dott.ssa Evelina
Arcidiacono;

. Docenti di Sostegno - prof.ssa Marina Lima, prof.ssa Donatella Candiloro,

prof.ssa Daniela Ivana Costa, prof.ssa Schiavo Angela, prof.ssa Conte
Maria Cettina e prof.ssa Chiara Terranova.





Il Gruppo di Lavoro per l'Inclusione svolgera le sequenti funzioni
(CIRC. MIN. n. 8 de/ 6 marzo 2013):

Coordinamento ed indirizzo in ordine alle tematiche dell'integrazione e
dell'inclusione scolastica e relativamente alle risorse presenti nella
scuola.

Rilevazione degli alunni con Bisogni Educativi Speciali (BES) presenti
nella scuola;

raccolta e documentazione degli interventi didattico-educativi posti in
essere anche in funzione di azioni di apprendimento organizzativo in rete
tra scuole e/o in rapporto con azionj strategiche deII’Amministrazione;
focus/confronto sui casi, consulenza e supporto ai colleghi sulle
strategie/metodologie di gestione delle classi;

rilevazione, monitoraggio e valutazione del livello di inclusivitd della
Scuola;

raccolta e coordinamento delle proposte formulate dai singoli GLH
Operativi sulla base delle effettive esigenze, ai sens;j dell’art. 1, c. 605,
lettera b, della legge 296/2006, tradotte in sede di definizione del PEI
come stabilito dall'art. 10 comma 5 della Legge 30 luglio 2010 n. 122 ;
elaborazione di una Proposta di Piano Annuale per I'Inclusivita riferito a
tutti gli alunni con BES

interfaccia della rete dej CTS e dei servizi sociali e sanitari territoriali per
I'implementazione di azioni di sistema (formazione, tutoraggio, progetti
di prevenzione, monitoraggio, ecc.).

Convocazione dei GLI
Il gruppo di lavoro per lI'inclusione viene convocato, di norma, 2 volte all’anno.

Qualora se ne ravvisi I'esigenza, potranno €ssere convocate riunioni
straordinarie.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Rosq-i}daria Rizzo
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